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Les enseignements de langues et cultures face aux enjeux du changement
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ECOLES ET DU CHAPITRE DES ECOLES DE MANAGEMENT

PROGRAMME




Jeudi 11 mars 2010

10h30-12h30

14h00

14h30

15h-17h30

17h30-17h45

17h45

Amphithédtre B207

Table ronde : Les Départements Langues et Cultures des Grandes Ecoles
de Commerce : résultats préliminaires d’une enquéte nationale

Nathalie BAUDOUIN, Rouen Business School ; Céline DAVESNE, Rouen
Business School ; Sébastien DUBOIS, Rouen Business School ; Jane
KASSIS-HENDERSON, ESCP-Europe, Philippe LECOMTE, Toulouse
Business School.

Introduction d’Henri ISAAC, Directeur de la recherche Rouen Business
School

Hall B
Accueil des participants et remise des dossiers

Amphithéditre B207

Ouverture du séminaire

Arnaud LANGLOIS-MEURINNE, Directeur du Groupe Rouen Business
School

Andrés ATENZA, Président du Chapitre des Ecoles de Management

Jean LE BOUSSE, Président de ’'UPLEGESS

Philippe LECOMTE, responsable GEM a ’'UPLEGESS

Amphithéatre B207

Table ronde : L’entreprise au cceur de la pédagogie des départements
des langues vivantes : internationalisation, professionnalisation,
recherche

Andres ATENZA, Président du Chapitre des Ecoles de Management
Gilles DELAITRE, Société Sidel Group,Vice-président Tooling

Arnaud LANGLOIS-MEURINNE, Directeur du Groupe Rouen Business
School

Bernard LECA, Professeur a Rouen Business School, membre du comité
¢ditorial de la revue M@n@gement

Martine PLOMPEN, EFMD Associate Director, Knowledge & Surveys
Unit

REGIS VALLEE, Président de la commission Formation de la CGE

Pause
Amphithéditre B207

Conférence de Michel KALIKA

Directeur de ’Ecole de Management de Strasbourg, Docteur en
sciences de gestion

Quel place et role pour les professeurs de langues et cultures dans une
approche transversale de la formation au management



Vendredi 12 mars 2010

9h00

9h30-10h15

10h15-11h00

11h00 -11h15

11h15-12h

12h15 - 14h15

14h30 — 15h30

15h30 — 16h30

16h30 — 16h45

Hall B
Accueil des participants

Amphithédtre B 207
Francois MANGIN, Directeur académique de Rouen Business School

(Re)légitimer un Département LCS dans une Ecole de Management : petite
chronique d’un changement réussi ( ?)

Amphithéditre B207

Betty BEELER, ESC Saint-Etienne
Les professeurs de langue et la recherche académique : Quel intérét, avec
quels atouts et a quel prix.

Pause-café

Amphithédtre B 207

Philippe LECOMTE, ESC Toulouse
Les Grandes Ecoles de management face a la mondialisation : la fin d’un
modele et les implications pour les départements de langues et cultures?

Déjeuner dans les salons du Chéateau (offert par I’école)

Amphithédtre B 207

Jane KASSIS-HENDERSON, ESCP-Europe

A lintersection entre sciences du langage et sciences de gestion : quelques
exemples d’innovation pédagogique pour [’enseignement dans les écoles de
management.

Amphithédtre B 207

Carlos RABASSO, Javier RABASSSO, Takuya NISHIMURA, Rouen
Business School
Quels mots dans quels contextes de management interculturel ?

Amphithéditre B 207

Bilan et cloture du séminaire,

Jean Le Bousse, Président de 'UPLEGESS

Philippe LECOMTE, Responsable du GEM a ’UPLEGESS

Céline DAVESNE, Responsable du Département de Langues, cultures et société



